
   

 

HEITKAMP Unternehmensgruppe - Wilhelmstraße 98 - 44649Herne 

 

 

Erfolgreiche Projekte entwickeln sich bereits am Schreibtisch. Bei HEITKAMP können Sie mit besten Voraussetzun-
gen für Ihren Einsatz rechnen, da wir nicht selten Pionierarbeit leisten, die entsprechende kaufmännische Heraus-
forderungen mit sich bringen. Darüber hinaus bringt uns unser Nachhaltigkeitsstreben an immer wieder neue 
Grenzen, die kalkulierten Einfallsreichtum erfordern.  
Aktuell suchen wir deshalb engagierte Projektkaufleute (m/w/d) 

 

 Ihr Arbeitsort: 

 Hauptverwaltung in Herne 
 

Ihre Aufgaben: 

 Sie stellen die zeitnahe termin- und vertragsgerechte 
Abrechnung der auf unseren Projekten erbrachten 
Leistungen sicher und überwachen in enger Zusam-
menarbeit mit dem Rechnungswesen die Zahlungs-
eingänge und offenen Posten. 

 Gemeinsam mit dem Bauleiter führen Sie die Auf-
wandsermittlung durch, prüfen die Konsistenz der 
Angaben für das jeweilige Bauvorhaben und wirken 
bei der monatlichen Erfolgsrechnung der Baupro-
jekte mit. 

 Anhand vorliegender Verträge und Preisvereinba-
rungen führen Sie die Prüfung von Nachunterneh-
mer- und Lieferantenrechnungen durch. 

 Vorliegende Verträge (Bestellungen, etc.) prüfen Sie 
auf abrechnungsrelevante Vereinbarungen (Bürg-
schaften, Nachlässe, Zahlungsplan, Skonto) und  
behalten deren Beachtung und Verfolgung im Blick. 
 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über eine kaufmännische Ausbildung 
und Berufserfahrung in der kaufmännischen Abwick-
lung von Bauvorhaben. 

 In MS-Office sind Sie ein Profi und idealerweise ken-
nen Sie sich auch in RIB/ iTWO aus. 

 Ihre Arbeitsweise ist gewissenhaft, sorgfältig und sys-
tematisch und Sie haben Spaß daran, die Digitalisie-
rung innerhalb der Abteilung aktiv voranzutreiben. 

 Einsatzbereitschaft und hohe Belastbarkeit – auch 
unter Termindruck – sind für Sie selbstverständlich. 

 Sie freuen sich darauf, im Team zu arbeiten und der 
Zusammenhalt unter Kollegen ist Ihnen wichtig. 

 
 

Ihr Arbeitgeber: 

HEITKAMP realisiert seit 130 Jahren anspruchsvolle Inf-
rastruktur- und Bauprojekte. Wir setzen Standards im 
Erd- und Straßenbau, in der Umwelttechnik sowie im 
Brückenbau. Eigens entwickelte innovative Bauweisen 
setzen wir mit rund 500 Mitarbeitern um und treiben 
wesentliche Entwicklungen im Bausektor erfolgreich 
voran. 

Wir bieten: 

 Einen sicheren Arbeitsplatz in einem nachhaltig 
wachsenden, modernen, mittelständischen  
Unternehmen. 

 Einen starken Teamzusammenhalt in einem 
familiären Arbeitsumfeld mit kurzen  
Entscheidungswegen. 

 Modernstes Arbeitsequipment und  
Arbeitsmethoden sowie eine qualifizierte  
Einarbeitung. 

 Die Förderung der persönlichen Entwicklung durch 
kontinuierliche eigene und externe Weiterbildungs-
programme. 

 Eine leistungsgerechte Vergütung.  

 Eine eigene Mitarbeiterbeteiligungsgesellschaft,  
Bikeleasing-Angebote, Eventkultur u. v. m. 

Beachten Sie unsere Sonderleistungen wie:  
New Work und flexibles Arbeiten |  
Umfassende Vergütungspakete | Personalentwicklung 
 
Lassen Sie uns gemeinsam die Welt verändern.  
Senden Sie einfach Ihren Lebenslauf und Zeugnisse an  
bewerbung@heitkamp-ug.de.  
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Projektkaufmann (m/w/d) 

https://www.facebook.com/heitkampunternehmensgruppe
https://www.linkedin.com/company/36618110
https://www.instagram.com/heitkamp_unternehmensgruppe/
https://www.youtube.com/channel/UCZaOgbz28cavoSyTp5K4rwg
https://www.heitkamp-ug.de/

