Unsere
Welt.
Unsere
Baustelle.

A\ HEITKAMP

Unternehmensgruppe

Immobilienprojekte entstehen nicht zufallig — sie beginnen mit einer starken Idee und einer professionellen Ent-
wicklung. Wenn Sie Projekte mit Weitblick gestalten und Verantwortung von der ersten Idee bis zur erfolgrei-
chen Umsetzung Ubernehmen mochten, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Zur Verstarkung unseres
Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen Projektentwickler (m/w/d).

WARUM HEITKAMP?

> Ein sicherer Arbeitsplatz in einem nachhaltig
wachsenden, mittelstandischen Unternehmen
mit rund 750 Mitarbeitenden und einem Jahres-
umsatz von 200 Mio. Euro.

> Eine attraktive, faire Vergltung, 30 Tage Urlaub,
Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld.

> Einen starken Teamzusammenhalt in einem
familiaren Arbeitsumfeld mit kurzen Entschei-
dungswegen.

> Modernes Arbeitsequipment und Arbeitsmetho-
den, einen modernen Fuhr- und Geratepark.

> Die Forderung lhrer personlichen Entwicklung
durch individuelle Entwicklungs- und Weiterbil-
dungsmaoglichkeiten.

> Eine eigene Mitarbeiterbeteiligungsgesellschaft,
Bikeleasing-Angebote, Eventkultur u. v. m.

LASSEN SIE UNS GEMEINSAM ZUKUNFT BAUEN.

Senden Sie |hren Lebenslauf und Zeugnisse an
bewerbung@heitkamp-ug.de.

HEITKAMP Unternehmensgruppe
Team Personal - Wilhelmstra3e 98 - 44649 Herne
Tel. 02325 57-1574

Seit 134 Jahren schaffen wir Werte fur Generationen.
Mit Tradition und Mut zur Innovation. Wir halten zusammen.

DAS BRINGEN SIE MIT

> Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Im-
mobilienwirtschaft, des Bauingenieurwesens, der
Architektur.

> Mehrjahrige Berufserfahrung in der Projektent-
wicklung sowie in der Steuerung und Vermark-
tung von Wohn- und Gewerbeimmobilien.

> Ausgepragte Kommunikationsstarke, ein sicheres
Auftreten und Verhandlungsgeschick im Umgang
mit Eigentimern, Investoren, Behdrden und wei-
teren Projektbeteiligten.

> Eigenverantwortliche, strukturierte und l6sungs-
orientierte Arbeitsweise sowie unternehmerisches
Denken und Engagement.

> Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, Affinitat zu digi-
talen Tools.

IHRE VERANTWORTUNG BEI UNS

> Eigenverantwortliche Entwicklung von Immobili-
enprojekten —von der Akquise Uber die Planung
bis zur Realisierung und Vermarktung.

> ldentifikation und Bewertung von Grundstlcken
sowie Steuerung der Projektentwicklung in Zu-
sammenarbeit mit Architekten, Fachplanern, Be-
hérden und Partnern.

> Sie koordinieren und verantworten die Termine,
Kosten und Qualitat Uber den gesamten Projekt-
verlauf.

> Sie betreuen Kunden, Investoren und weitere Sta-
keholder kompetent und sind zentraler Ansprech-
partner.

IHR ARBEITSORT
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https://www.facebook.com/heitkampunternehmensgruppe
https://www.xing.com/pages/heitkamp-unternehmensgruppe
https://www.linkedin.com/company/36618110
https://www.instagram.com/heitkamp_unternehmensgruppe/
https://www.youtube.com/channel/UCZaOgbz28cavoSyTp5K4rwg
mailto:bewerbung@heitkamp-ug.de

