A\ HEITKAMP

Unternehmensgruppe

Wenn jeder im Team weil3, was er tut, der Maschinenpark nicht leistungsfahiger sein kann und die Projektplanung
hochprofessionell ist, kann Sie niemand aufhalten? Dann werden Sie hier Ihre wahre Freude haben. Unglaublich
grof3artige Menschen arbeiten hier gemeinsam an den spannendsten Bauprojekten. Wenn Sie mit Ihrer Arbeit auch
so gerne schneller, hdher und weiter kommen, sollten wir miteinander reden.

Wir suchen immer engagierte Poliere Bruckenbau (m/w/d).

lhr Arbeitsort
> GroBraum NRW

lhre Aufgaben:

» Sie stellen sicher, dass termingerecht und nach Plan
gebaut wird.

» Die Arbeitsvorbereitung und vertragskonforme
Abwicklung von anspruchsvollen Bricken- und
Ingenieurbauwerken Ubernehmen Sie.

> |hre Kolonne fUhren und informieren Sie.

» Die Wirtschaftlichkeit und Termine Ihrer Projekte
haben Sie im Blick.

> Sie steuern die Nachunternehmer.

» Sie ziehen an einem Strang mit unseren Bauleitern
und bringen sich und lhre Ideen ein.

lhr Profil:

> Sie bringen mehrjahrige Erfahrung aus dem
Brucken-/Ingenieurbau mit.

» Statik, Bauausfuhrung und die ZTV-Ing sind fur Sie
kein Neuland.

> Grof3e Projekte treiben Sie zielorientiert und mit
vollem Einsatz voran.

> |m Team laufen Sie zur Hochform auf.

> Sie haben Spal3 an innovativen Verfahren und neuen

Aufgaben, Statik, Bauausfuhrung und ZTV-Ing sind
far Sie kein Neuland.

Beachten Sie unsere Sonderleistungen wie:

Ihr Arbeitgeber:

HEITKAMP realisiert seit 130 Jahren anspruchsvolle Inf-
rastruktur- und Bauprojekte. Wir setzen Standards im
Erd- und StraBenbau, in der Umwelttechnik sowie im
Brickenbau. Eigens entwickelte innovative Bauweisen
setzen wir mit rund 500 Mitarbeitern um und treiben
wesentliche Entwicklungen im Bausektor erfolgreich
voran.

Wir bieten:

» Einen sicheren Arbeitsplatz in einem nachhaltig
wachsenden, modernen, mittelstandischen
Unternehmen.

> Einen starken Teamzusammenhalt in einem familia-
ren Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen.

= Modernstes Arbeitsequipment und Arbeitsmetho-
den sowie eine qualifizierte Einarbeitung.

= Die Forderung der persénlichen Entwicklung durch
kontinuierliche eigene und externe Weiterbildungs-
programme.

= Eine attraktive VergUltung, ein Firmenfahrzeug.

= Eine eigene Ein breites Aufgabenspektrum, die Ent-
wicklung innovativer Verfahren und die Realisierung
erfolgreicher GroBprojekte.

» Eine eigene Mitarbeiterbeteiligungsgesellschaft,
Bikeleasing-Angebote, Eventkultur u. v. m.

New Work und flexibles Arbeiten | Umfassende VergUtungspakete | Personalentwicklung

Lassen Sie uns gemeinsam die Welt verandern.

Senden Sie einfach Ihren Lebenslauf und Zeugnisse an bewerbung@heitkamp-ug.de.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

HEITKAMP Unternehmensgruppe - WilhelmstraBe 98 - 44649Herne
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https://www.facebook.com/heitkampunternehmensgruppe
https://www.linkedin.com/company/36618110
https://www.instagram.com/heitkamp_unternehmensgruppe/
https://www.youtube.com/channel/UCZaOgbz28cavoSyTp5K4rwg
https://www.heitkamp-ug.de/

