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Fachkraft (m/w/d) für  
Qualitätsmanagement 
 
Erfolgreiche Projekte entwickeln sich bereits am Schreibtisch. Bei HEITKAMP können Sie mit besten Voraussetzun-
gen für Ihren Einsatz rechnen, da wir nicht selten Pionierarbeit leisten, die entsprechende kaufmännische und 
technische Herausforderungen mit sich bringen. Aktuell suchen wir eine Fachkraft (m/w/d) für Qualitätsmanage-
ment zur Sicherstellung der Wirksamkeit von QM-Prozessen in Planung, Bauausführung und technischen Abläu-
fen. 

Ihr Profil: 

▷ Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium im 
Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare techni-
sche Ausbildung. Durch ein fundiertes Verständnis 
für Bauabläufe und Dokumentationsanforderungen 
wissen Sie, worauf es in der Praxis wirklich ankommt.  

▷ Erfahrung im Bereich Qualitäts-, Umwelt- und Ener-
giemanagement sind von Vorteil. 

▷ Der sichere Umgang in einer digitalen Arbeitsumge-
bung ist Ihnen vertraut und sie sehen die Weiterent-
wicklung digitaler Workflows als Chance, Prozesse ef-
fizienter zu gestalten. 

▷ Eigenständiges Denken und Handeln sowie eine 
strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise 
sind für Sie selbstverständlich. 

▷ Vor allem aber haben Sie Freude daran, Strukturen 
nachhaltig zu verbessern und Qualität aktiv mitzuge-
stalten.  

 

Ihre Aufgaben: 

▷ Gemeinsam mit den Fachbereichen treiben Sie die 
kontinuierliche Weiterentwicklung unseres Integrier-
ten Managementsystems nach ISO 9001, 14001 und 
50001 voran und sorgen dafür, dass neue oder ange-
passte Prozesse praxistauglich und verständlich um-
gesetzt werden. 

▷ Die Planung und Durchführung interner und exter-
ner Audits sowie die Sicherstellung von Zertifizierun-
gen liegt in Ihrer Verantwortung.  

▷ Abweichungen, Mängel oder Prozessschwächen er-
kennen Sie frühzeitig, analysieren deren Ursachen 
und begleiten die Entwicklung nachhaltiger Verbes-
serungsmaßnahmen. 

▷ Sie berichten an die Geschäftsführung und schaffen 
mit Bewertungen Transparenz über Qualität, Risiken 
und Verbesserungsbedarf. 

Wir bieten: 

▷ Einen sicheren Arbeitsplatz und eine verantwor-
tungsvolle Position mit Gestaltungsspielraum in ei-
nem nachhaltig wachsenden, modernen, mittelstän-
dischen Unternehmen. 

▷ Eine leistungsgerechte Vergütung.  
▷ Einen starken Teamzusammenhalt in einem  

familiären Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungs-
wegen. 

▷ Modernstes Arbeitsequipment und Arbeitsmetho-
den sowie eine qualifizierte Einarbeitung. 

▷ Die Förderung der persönlichen Entwicklung durch 
kontinuierliche eigene und externe Weiterbildungs-
programme. 

▷ Eine eigene Mitarbeiterbeteiligungsgesellschaft,    
Bikeleasing-Angebote, Eventkultur u. v. m. 
 

 

Ihr Arbeitgeber: 

HEITKAMP realisiert seit über 133 Jahren anspruchsvolle 
Bauprojekte in den Bereichen der Infrastruktur, des 
Erdbaus und im Umweltschutz. Mit rund 700 Mitarbei-
tenden erreichen wir einen Jahresumsatz von 200 Mio. 
Euro, setzen eigens entwickelte innovative Bauweisen 
um und treiben wesentliche Entwicklungen im Bausek-
tor erfolgreich voran. 

Beachten Sie unsere Sonderleistungen wie:  
New Work und flexibles Arbeiten | Umfassende 
Vergütungspakete | Personalentwicklung  
 
Lassen Sie uns gemeinsam die Welt verändern.  
Senden Sie einfach Ihren Lebenslauf und Zeugnisse an 
bewerbung@heitkamp-ug.de.  
Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 

Ihr Arbeitsort: 

▷ Hauptverwaltung in Herne 

https://www.facebook.com/heitkampunternehmensgruppe
https://www.xing.com/pages/heitkamp-unternehmensgruppe
https://www.linkedin.com/company/36618110
https://www.instagram.com/heitkamp_unternehmensgruppe/
https://www.youtube.com/channel/UCZaOgbz28cavoSyTp5K4rwg
https://www.heitkamp-ug.de/
https://www.heitkamp-ug.de/karriere/sonderleistungen/

